
Werksführung
Nächster Termin: jetzt.

recruitwerk I Produkte und Dienstleistungen



Wir über uns.

Herzlich willkommen in der Manufaktur für Personalmarketing. Treten Sie 
ein und erleben Sie, wie bei uns Arbeitgeberträume wahr werden. Unser 
schlagkräftiges Team schwingt gern den kreativen Hammer, um die  
Arbeitgeberpositionierung moderner Unternehmen perfekt auszuarbei-
ten. Eine Aufgabe, die wir seit dem 1. Januar 2002 mit Leidenschaft er-
füllen. Einst von Bernhard Rauscher, Mitbegründer der Karriereplattform 
romling.com, ins Leben gerufen, ist recruitwerk heute besser aufgestellt 
denn je. Denn seit Ende 2006 ist unsere Münchner Ideenschmiede eine 
Tochtergesellschaft der TMP Communication & Services GmbH und hat 
damit eine der führenden Spezialagenturen für Personalkommunikation 
und Personalbeschaffung hinter sich. 

Das bedeutet für Sie als Kunden: Wir können uns voll und ganz darauf 
konzentrieren, Ihr Image meisterlich auszuarbeiten. Gemeinsam mit  
Ihnen machen wir Ihre Arbeitgebermarke stark genug für eine neue Ge-
neration von Bewerbern. Wir feilen, hämmern, schrauben, klöppeln und 
gestalten – bis Ihre Personalwerbung wie maßgeschneidert zu Ihnen 
passt und genau die Talente anzieht, die Sie sich wünschen. 

Und alles garantiert liebevoll handgearbeitet.



Unsere Meisterstücke.

Mit ruhiger Hand, kreativem Kopf und modernsten Instrumenten können 
wir jeden Ihrer Personalmarketingwünsche erfüllen. Unsere erfahrenen 
Mitarbeiter beraten Sie gern zum gesamten Spektrum der HR-Werbung 
– und greifen dabei auf eine breite Masse von Partnern in Unternehmen, 
Universitäten und Medien zurück. Dann setzen wir uns mit Ihnen an ei-
nen Tisch und planen die Zukunft Ihrer Arbeitgebermarke, entsprechende 
Maßnahmen und somit bereits den Erfolg Ihres Recruitings. Das Beson-

dere: Jede Lösung ist garantiert individuell und absolut einzigartig. 

Wir verstehen unser Handwerk und wissen, wie wichtig es ist, einen ein-
heitlichen, kreativen und zielgruppengerechten Auftritt auf jeder Ebene 
zu präsentieren. Know-how, das wir bei den folgenden Dienstleistungen 

einsetzen:

Employer Branding
Anzeigengestaltung

Webdesign
Bewerberbroschüren

Messestände und Give-aways
Mediaplanung

Marktforschung

Nun sind Sie sicher gespannt auf unsere Ausstellung – einfach aufblät-
tern, und schon sehen Sie ein paar Arbeitsbeispiele aus unserer Manu-
faktur. Und bedenken Sie: Auch Ihre ausgezeichnete Arbeitgebermarke 

könnte schon bald zu unseren schönsten Werken gehören.



neckermann.de

Entwicklung und Umsetzung  
Personalmarketingkonzept

GETRAG FORD Transmissions

Entwicklung und Umsetzung  
Personalmarketingkonzept

BMW Group

Entwicklung und Umsetzung  
Personalmarketingkonzept

Nirgendwo fühlen sich Kunden so wohl  
wie bei neckermann.de – das ist zumin-
dest der Anspruch, den das Versandhaus 
an seine eigene Zukunft stellt. Für den Weg 
dorthin erreicht recruitwerk Menschen, die 
gern dabei sein und neue Produktwelten 
gestalten möchten.

Getriebe sind unsere Leidenschaft.  
Nach diesem Credo handeln die Mitarbei-
ter des Joint Ventures vom führenden 
deutschen Getriebespezialisten und dem 
amerikanischen Automobilkonzern. 
recruitwerk findet den perfekten Weg, 
Kandidaten anzusprechen, die ein Herz  
für die Zukunft des Automobils haben.

Aus Freude am Rekrutieren. recruitwerk 
bringt die Formel Erfolg = WissenLeidenschaft 
mit ansprechenden Anzeigen, leuchtenden 
Litfaßsäulen und markanten Messeständen 
voll zur Geltung. Für den begehrten 
bayrischen Autobauer wird regelmäßig 
konzipiert, gestaltet und getextet. Ausge-
zeichnet mit dem Columbus Award 2006.



beck et al. projects

Imageanzeigen

sd&m

Entwicklung und Umsetzung  
Personalmarketingkonzept

GE Energy

Bewerberbroschüre

Die Unternehmensberater von beck et al. 
sind wahre Spezialisten, wenn es um 
professionelle IT geht. Weil sie aber auch 
wissen, dass Fach-Know-how nicht alles 
im Leben ist, sehen sie es talentierten 
Absolventen nach, wenn im Studium auch 
mal etwas ausgelassen wurde. Schließlich 
gibt es ja das firmeneigene IT-Camp.

Die klugen Köpfe von sd&m steigen dort 
ein, wo andere aussetzen. Kein Problem  
ist unlösbar, keine Antwort unauffindbar. 
Wenn es um IT und Software geht, finden 
die Experten immer einen Weg. An dieser 
Stelle setzt recruitwerk an und hilft, Men-
schen zu finden, die vor keiner Herausfor-
derung zurückschrecken.

GE Energy hat eine Vision: Die Zukunft  
der Energiewirtschaft mit sauberen 
Technologien zu sichern. Um Menschen  
zu finden, die sich auch für dieses Ziel 
engagieren, setzt das Weltunternehmen auf 
recruitwerk. Nun überzeugt eine modulare 
Broschüre mit eigener aufmerksamkeits-
starker Bildwelt.



Siemens

CI, Give-aways, Broschüre

Stadtwerke München

Give-away-Serie

Seidenschwarz & Comp.

CI, Imageanzeigen, Messestand

Yolante – das Mentoringprogramm  
speziell für weibliche Ingenieure bei 
Siemens. Für dieses innovative Projekt 
gestaltet recruitwerk die Corporate Identity 
sowie ansprechende Give-aways. Für 
Siemens Business Services wurde eine 
ansprechende Bewerberbroschüre 
entwickelt.

Die Stadtwerke sorgen für die Energie in 
der bayrischen Hauptstadt – mit Wasser-, 
Wind- und Sonnenkraft. Um diese Reihe 
sauberer Energien auch in den Messe-
Give-aways widerzuspiegeln, entwickelte 
recruitwerk eine passende Serie: Wasser-
flaschen, Ventilatoren und Taschenlampen.

Die Unternehmensberatung kommt mit 
recruitwerk so richtig in Fahrt: Neben  
einer Überarbeitung der Corporate Identity 
bekam Seidenschwarz & Comp. ein 
ansprechendes Konzept für Imageanzei-
gen, Messestände und Give-aways. Der 
Beginn einer langfristigen und erfolgreichen 
Partnerschaft.



Unser Produkt: HomepageRecruiter

Bewerbermanagement-System

 

Ob kleines Unternehmen, Mittelstand oder Weltkonzern – der HomepageRecruiter ist eine innovative, unabhängige Anwendung,  
die Onlinerecruiting einfach macht. Abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse, können Sie mit unseren intuitiven Tools Onlineanzeigen schalten, 
Bewerber verwalten und optimal betreuen. Alle weiteren Informationen finden Sie auf www.homepagerecruiter.de.



Kontakt
recruitwerk GmbH 
Herzogspitalstraße 6 
80331 München
Telefon: +49 (89) 273752-0 
Telefax: +49 (89) 273752-22

www.recruitwerk.de 
team@recruitwerk.de

Geschäftsführung: Bernhard Rauscher, 
Florian Wiedemann und Stefan G. Wolf 

recruitwerk GmbH ist 100%ige Tochter  
und Kreativzentrum der 

TMP Communication & Services GmbH

Schon vorbei?
Wenn Sie noch mehr über unsere kreative Personalmarketingagentur erfahren möchten,  
besuchen Sie uns doch im Internet – oder vereinbaren Sie einen Termin, um eine Führung  
durch die Manufaktur live zu erleben.


