Stellenanzeigen zeitgemal texten und gestalten
eco Arbeitskreis E-Recruiting

Mit der erfolgreichen Bewerberansprache selzile sich der eco Arbeiskreis E-Recruiing am & Aprd in Frankifurt
Intenaiv ausenander. Ve circa 20 Teinehmer waren gine kompetente und infereasante Mischung aus
persoralzuchenden Unternehmen, Personaiberalungen, internel-Jobborsen und weleren Unlermefmen aus
dem Marfumied des E-Recruiings.

Der Vortrag zum Thema . Internet- Stellenanzeigen fir eing erfelgreiche
Bewerberansprache zeitgemal texten und gestalten™ von Bernhard
Fauscher, Grinder und Geschaftsfihrer der recruitwerk GmbH, stiel2
auf grolies Interesse und regte zu einigen Zwischenfragen und
interessanten Diskussicnen an. Anschiielfend wurden zahlreiche
Themenbereiche rund um das Hauptthema besprochen und klare
Handlungsempfehiungen herausgearbeitet. Einige Themen wurden
dabei auch durchaus kontrovers diskutiert, wie zum Beispiel das Texten
der Position bei Mehrfachbesetzungen im-Flural cder im Singular oder
die Angabe eines Bewerbungsschiusses im Anzeigentext.

Die nachste AK-Zitzung wird for den 22. Oktober 2008 in KSln avisiert
zum Thema .Bewerberdatenbanken: Kommt der Durchbruch ocder nur
der 3. Hype?'. Das ausfohrliche Protokoll und der Vortrag won Bernhard
Rauscher kénnen im * AK-Bereich nachgelesen werden.




